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Wir pflegen doch alle gleich !? 
Wie für eine LSBTIQ* sensitive Pflege 
Bewusstsein geschaffen werden kann!

Dr. phil. Axel Doll,

Zentrum für Palliativmedizin, Uniklinik Köln
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Um wen soll wir uns denn noch alles kümmern…?

https://rubicon-koeln.de/wp-content/uploads/2021/03/Kultursensible_Pflege_fuer_Lesben_und_Schwule._
Informationen_fuer_die_Professionelle_Altenpflege.pdf, S.9
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Betreuende

➢ Unsicherheit

➢ Unwissenheit

➢ Sorge etwas falsch zu machen

➢ Sorge etwas falsches zu sagen

➢ Ängste (Scham-)Grenzen zu 

verletzen

Betroffene

➢Bedarfe werden übersehen

➢Bedürfnisse werden negiert

➢Gefahr der Diskriminierung

➢Gefahr der Retraumatisierung

➢LSBTI* haben Ängste und Vorbehalte 

vor Gesundheits-einrichtungen

Warum jetzt auch noch LSBTIQ*

in der Palliative Care? 
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64 Prozent der Deutschen wissen nicht, wofür das Kürzel LGBTQIA+ 

steht

Über die Hälfte der Deutschen kann den Begriff "queer" nicht definieren

Über 80 Prozent der Babyboomer-Generation (Jahrgänge 1946 bis 1964) 

geben zu, sich mit Queer-Fragen ausdrücklich nicht auszukennen

Ihnen gegenüber steht die Generation Z, die 18- bis 24-Jährigen, von 

denen Dreiviertel angeben, wenigstens teilweise die Abkürzung 

entschlüsseln zu können. 

Für 61 Prozent von ihnen gehört der Begriff "queer" immerhin zur 

Alltagssprache.
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Sexuelle Orientierung

Lesbisch = Frauen, die Frauen begehren

Schwul    = Männer, die Männer begehren

Bisexuell = Menschen, die Menschen zweier verschiedener

        Geschlechter begehren

Geschlechtsidentität

Trans = Menschen, die sich nicht mit dem Geschlecht identifizieren, was ihnen 

aufgrund ihrer biologischen Merkmale zugeschrieben wurde (vs. Cis = sich mit 

seinem biologischen Geschlecht identifizieren)

Inter = Menschen, bei denen die biologischen Geschlechtsmerkmale von Geburt 

an nicht eindeutig dem männlichen oder weiblichen zuzuordnen sind

Wofür steht LSBTIQ*?
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Geschlechtsidentität

 = welchem Geschlecht fühle ich mich 

zugehörig?

▪ Biologisches Geschlecht = sex (engl.)

▪ Soziales Geschlecht = gender (engl.)

Sexuelle Orientierung 

= welche Menschen begehre ich?

Queer 

= unterschiedlich definierter Begriff

▪ Dachbegriff für LSBTIQ*

▪ non-binäre Menschen

▪ Politische Position/Identifikation

Wichtige Oberbegriffe
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Es geht doch um eine Minderheit…
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Zahlen zu LSBTI*
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Diskriminierung im Vergleich aller 

marginalisierter Gruppen
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Einstellungen gegenüber LSBT

Küpper, Klocke, Hoffmann (2017): 
Einstellungen gegenüber LSB 
Menschen in Deutschland. 
Repräsentative Umfrage. 
Antidiskriminierungsstelle des 
Bundes

Diskriminierungs-/Stigmatisierungs- 
Geschichte

Moralisierung: Ablehnung durch 

Religionen und Kirchen

Pathologisierung bis 1990 (WHO)

§175 - Vernichtung im Holocaust

Kriminalisierung weiter bis 1968

Psychiatrisierung

Gewalterfahrungen

AIDS-Krise

Internalisierte Homonegativität
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Diskriminierungserfahrungen
 im Gesundheitswesen

(Wierz et al LSBTI* in Pflege und Medizin, S.14)
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Diskriminierung von LSBTIQ*
im Gesundheitswesen

Diskriminierung von LSBTIQ*
im Gesundheitswesen

EU-Grundrechte-Agentur (2020)
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Wie kann eine LSBTIQ* sensitive

 Pflege aussehen?

axeldoll@web.de

mailto:axeldoll@web.de
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